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Por una Bogota Humana
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Cambio climatico, calidad de vida y salud

Disminucion
Agua Potable
Deterioro de

la
biodiversidad

Cambio perfiles
epidemioldgicos

Bienestar

Calidad de vida 'y
Incremento salud

Desplazamiento
climatico

Disminucion
de aire limpio

Aumento Incremento
Radiacion Inseguridad
Ultravioleta Quimica
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Dos logicas en tension dentro del Sistema de salud en
Colombia

A APS en el D. Capital

e Salud = Mercado e Salud = Derecho

e + Cobertura con - Acceso a e + Cobertura con + Acceso a
Servicios Sanitarios Servicios Sanitarios

e + Asistencia Individual y e + Atencion integral individual
selectiva de la enfermedad. y colectiva en salud / APS /

e + Sostenibilidad Fiscal y promocion y prevencion
Financiera. e + Solvencia Social

* Baja incidencia en los e Incidencia en los
determinantes sociales y determinantes sociales y
ambientales ambientales.

Modelo Fragmentado de Aseguramiento Privado en Salud




e
Ruta de salud en Bogota para enfrentar el cambio

climatico
APS y Territorios
Hospitales Ambientalmente
Inteligentes = Saludables

Seguros + Verdes +
Digitales +Humanos

Disminucion de la
huella de carbono y
Reduccion del proteccion de los

Dafio Ambiental Ecosistemas para la vida

Plan de
Adaptacion al
Cambio Climatico

Mitigacidn y monitoreo de los
impactos del ser humano en la
naturaleza
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Territorios
Ambientalmente

Saludables

@ Mejoramiento del entorno fisico y social

@ Vivienda saludable y basura cero >

@ Formacion de gestores ambientales

ﬁ Encuentros locales y distritales de entornos saludables
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(conformada por la Fundacion Corona, la Fundacion

“Bogotad esta entre las ciudades del pais con
mas altos indices de bienestar y calidad de
vida, teniendo en cuenta las facilidades de

acceso a la salud y a la educacion que
brinda a sus ciudadanos ...Bogotad en
términos de mortalidad de personas
menores de 65 anos tiene indicadores
bajos y esto se debe en parte a un mejor
funcionamiento del sistema de salud”

Encuesta Red de Progreso Social Colombia

Avina, Compartamos con Colombia, Deloitte,
Red de Ciudades Como Vamos, Universidad de
los Andes y Llorente & Cuenca)
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Plan de desarrollo Bogota humana 2012 ¢ 2016 ejes
estratégicos

Una ciudad que supera la segregacion y la discriminacion

Un territorio que enfrenta el cambio climatico y se ordena
alrededor del agua

Una Bogota que defiende y fortalece lo publico
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Politica distrital de salud ambiental 2012-2023

LINEAS DE INTERVENCION

AIRE, RUIDO
Y RADIACION
ELECTRO-

| MAGNETICA. Ji

CALIDAD DE
AGUAY
SANEAMIENTO
BASICO.

SEGURIDAD
QuimiIcA

ALIMENTOS
SANOS Y
SEGUROS

EVENTOS
TRANSMISIBLES
DE ORIGEN

| ZOONOTICO |

MEDICAMENTOS
SEGUROS

CAMBIO
CLIMATICO

HABITAT,
ESPACIO
PUBLICO Y

L MOVILIDAD P

Gestion del conocimiento

Gestion Integral del Riesgo




Observartorio D Salub Ambiental
e Bogotd DC. - 05AB

Es un centro de referencia a nivel distrital que recopila y difunde la
informacion existente sobre la relacion entre salud y ambiente, y

d satpdy ambiente en
un mlsmo escenario.

promueve |a investigacion en salud ambiental.

Actualmente el OSAB funciona con 12 modulos

* Mapas * {Que hay de nuevo!
* Glosario * Nuestros videos
'+ Contictenos * Divulgacion
* Participacion ciudadana * Documentos técnicos e investigaciones (330 documentos)
* Preguntas frecuentes  * Indicadores distritales (| 10 indicadores)
* Indicadores destacados * Indicadores por localidad (65 indicadores)

R

Gina Watson
Representante de la OPS/OMS en Colombia.

la Secretaria de Salud de Bogota, pues mediante el Observatorio de Salud
Ambiental se podra compartir la informacion oportuna, confiable, valida y
adecuada; para la formulacion de planes y politicas intersectoriales que
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“Es propicio reconocer y felicitar por este importante avance al Distritoya |
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Sistema Distrital de Gestion de Riesgo y Cambio
Climatico-SDGR-CC

El Sistema Distrital de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico cuenta con los
siguientes procesos estratégicos

Adaptacion del Mitigacion del
cambio climatico cambio climatico

Conocimiento Reduccion Respuesta a Recuperacion
del riesgo del riesgo emergencias Rehabilitacion
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Impacto del cambio climatico en la ciudad




Impacto del cambio climatico en la ciudad

Consolidado tipo de eventos asociados a fendmenos de variabilidad y
cambio climético
Fecha inicial: 2010-01-01 Fecha final: 2015-09-18

Inundaciones por represamiento de 3
cauce




Impacto del cambio climatico en la ciudad

Fuente: Taller 5 ¢ Fotoperiodismo1l.blogspot.com

03 de Noviembre de 2007
Granizada en Bogota
Fuente: El Tiempo - Bogota




Impacto del cambio climatico en la ciudad

06 de Noviembre de 2014 -
Granizada en Usaquen Bogota - El

- _

Bogota esta en maxima
alerta
El alcalde decreto alerta naranja en las

localidades de Bosa, Kennedy, Engativa,
Fontibon y Suba.

07 de Diciembre de 2011, Inundacion
Localidades de Bogota
El Tiempo - Bogota

»
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Impacto del cambio climatico en la ciudad

LRI _ |

22 de marzo de 2015
Granizada en Bogota

BOGOTA
HUC7ANA
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Impacto del cambio climatico en la ciudad
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IMPACTO DEL CAMBIO CLIMATICO EN CENTROS DE ATENCION MEDICA

INCENDIOS LLUVIAS TORMENTAS DESLIZAMIENTOS
FORESTALES GRANIZABAS TORRENCIALE ELECTRICAS DE TIERRA

CAMBIO EN EL PATRON DE AFECTACION DE LA CAPACIDAD DE RESPUESTA INCREMENTO DE LA DEMANDA DE SERVICIOS
MORBIMORTALIDAD DE LA ZONA HOSPITALARIA POR DANO EN LAS PERSONAS, DE SALUD

EN LA INFRAESTRUCTURA FISICA, O EN LOS
PROCESOS

DEMANDA DE NUEVOS SERVICIOS DE DISMINUCION DE LA OFERTTA DE SERVICIOS
SALUD AFECTACION DE SUMINISTRO DE LINEAS

VITALES: AGUA POTABLE, ENERGIA, GAS,
TELECOMUNICACIONES INCIDENTES DE TIPO SOCIAL: ASONADAS,
DELINCUENCIA, VIOLENCIA.

REDUCCION DE DISPONIBILIDAD DE URGENCIA
TECNOLOGIAS Y MEDICAMENTOS. ’ COMITES HOSPITALARIOS Y BRIGADAS DE DE

EMERGENCIA
DESASTRE EMERGENCIA OPERATIVOS

INTERNO-
EXTERNO

ARTICULACION INTERSECTORIAL

PLANES PLANES HOSPITALARIOS DE EMERGENCIA
OPERATIVOS
HOSPITALARIOS ORGANIZACIONAL
DE SIMULACRO-SIMULACION
EMERGENCIAS HOSPITALES SISMO RESISTENTES
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL

PLAN DE
ACCION

INFRAESTRUCTURA DE TELECOMUNICACIONES
GESTION DE FACTORES AMBIENTALES

Vi
( Hospltales
/ er e[;
Por un W\undn sano
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Ejemplo de articulacion intersectorial en gestion del
riesgo y cambio climatico

Incendio Bodega de Llantas




Ejemplo de articulacion intersectorial en gestion del
riesgo y cambio climatico
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Concepciones Hospital Inteligente
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Randall doesn’t get up
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Vision de hospital inteligente

Hospital Inteligente
Seguros + Verdes
+ Digitales + Humanos

HOSPITAL
SEGURO

HOSPITAL HOSPITAL
VERDE DIGITAL




e
Hospital Seguro

Establecimiento de salud
CUYyOS servicios
permanecen accesibles y
funcionando a su maxima
capacidad instaladay en su
misma infraestructura
inmediatamente después
de un fendmeno
destructivo de origen
natural o antropico.




Hospital Seguro

OBJETIVO GENERAL
Fortalecer la implementacion de la politica de

hospitales seguros frente a desastres

Objetivos especificos

Integrar el proceso de la gestidn del riesgo en
la dinamica del hospital en el contexto de la
politica de Hospital Seguro

Fortalecer los procesos de planeacion,
articulacion y coordinacién intra e
interinstitucional a nivel local, distritaly
nacional.

Fortalecer competencias del recurso humano
para la prevencién y respuesta ante
emergencias. Sistema comando incidentes
hospitalario.

Definir periddicamente prioridades de
intervencion y asignacidon de recursos.

PLAN HOSPITALARIO DE
EMERGENCIA

Acciones realizadas

Definir lineamientos y contenidos en el marco de la
gestion del riesgo y del cambio climatico

Brindar asesoria intensiva a hospitales y clinicas para
la formulacién e implementacién en el marco de
redes de servicios de salud. (698 horas)

Seguimiento periddico a la implementacidny
actualizacion.

Promover y acompafiar la realizacidn de simulacros
con el fin de evaluar el grado de desarrollo del plan.

Promover la planeacién intersectorial e
interdisciplinaria en el marco del sistema local de
gestion del riesgo y cambio climdtico.

Medicién del indice de Seguridad Hospitalaria,

capacitacion de lideres en sistema comando de

incidentes y hospitales seguros, sensibilizacion a
pacientes y trabajadores.
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Vision Hospital Digital

Mejorar la seguridad, satisfaccion y
atencidn del paciente, optimizando los
flujos de trabajo y reduciendo los costos
operativos, centrado en el Paciente, el
personal de salud, la sostenibilidad del
hospital, las redes integradas de servicios,
la innovacion

OBIJETIVO
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Vision Hospital Digital

COMPONENTES

e Interoperabilidad

o Movil

e Digitalizado

e Comunicaciones Unificadas

e Redes e infraestructura confiable
e Sistemas automatizados

CARACTERISTICAS
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e
Avances hacia un hospital digital

Digitalizado

1100 tabletas entregadas. > 1800 por entregar
Desarrollo APP para Territorios Saludables

Alrededor de 5,000 equipos de computo y
servidores

Red Distrital de Conectividad

Infraestructuray
Redes

Diseno y contratacion de la HCE Unificada
e Articulacion con sistemas de atencion primaria

Interoperabilidad

B | Bocoma
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l Hospltales HOSpital Verde
erdes

Bogoltda

Por un mundo sano OBJETIVO GENERAL

Disminuir los impactos negativos para el ambiente y riesgos asociados a la salud de
trabajadores, pacientes y comunidad en general, mediante la implementacién de
tecnologias limpias en el sector salud y la consolidacién de practicas de responsabilidad
ambiental, contribuyendo en el fortalecimiento de los sistemas integrados de gestion
ambiental y en el logro de estandares superiores de Calidad de la Atencidon en Salud.

Energia Reshuos sustancias
autMmICas




Hospital Verde

Resultados del programa

Agua Produccién de servicios vs Consumo total Agua y Energia Eléctrica Enezgfa

Hospitales Redk Pablica Distrital————————————————————————————7 500

15,00%

CONSUMOS TOTALES PRODUCCION

ANO e 10,00%
AGUA (m3) |ENERGIA (kWh) (S
5,00%

2012 672.605 18.219.169 106.414.636
2013 668.979 17.733.514 116.023.716 0,00%
2014 670.701 15.443.171 124.823.307

-5,00%

VARIACION ANUAL COMPARATIVA

-10,00%
ANO | AGUA (m3) [ENERGIA (kWh) PRO(%%%'ON

-15,00%
2013-2012 | -0,54% -2.67% 9.03% o

2014-2013 0,26% -12,92% 7,58% -20,00%
2014-2012 -0,28% -15,24% 17,30% 2013/ 2012 2014 /2013 2014 /2012

Ahorro de $ 1.099.214.430 ERGIA (kWh) m PRODUCCION (UVR)

1 Fuente: Secretaria Distrital de Salud - Direccién de Calidad de Servicios de Salud - Informacién Registrada por las 22 ESE ¢ Programa Hospitales Verdes
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Hospital Verde

’Z Hospitales
B oe'; oetga Resultados del programa

Por un mundo sano

Lavamanos ahorradores Kennedy E.S.E Hospital Hospital de Suba: Calentador de
San Blas aguasolar
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VARIACION EN VOLUMENES TOTALES
DE RESIDUOS POR TIPO DE RESIDUO (Kg)1

PELIGROSO NO PELIGROSO TOTAL

2013-2012 5,56% 5,83% 5,70%
2014-2013| 0 43% 9,41% 14,72%
2014-2012 27,13% 15,79% 21,26%

VARIACION EN VOLUMENES TOTALESDE RESIDUOS
GENERADOS SEGUN DESTINACION (Kg)*

, c RELLENO
INCINERACION SANITARIO RECICLAJE

2013-2012| 5 81% 21,06%
2014-2013 [ »0,59% 19,67% 8,84%
2014-2012 | >3 9g% 44.87% | 16,09%

Hospital Verde

Resultados del programa
RESDUOS Variaciéon Volumen de residuos Hospitales Red Publica Distrital

30,00% 2715%
20,43% 21,26%
20,00%
5,83%
10,00% 5,56% 5,70%
0,00% -
2013 / 2012 2014 /2013 2014 /2012
BPEIGROSO ENOPHIGROD B TOTAL
60,00%
44,87%
40,00%
21,06% 20,59%
277°19,67%
20,00%

0,00% -

2013/ 2012

B DESACTIVACION

2014 /2013 2014 /2012
M INCINERACION

1 Fuente: Secretaria Distrital de Salud ¢ Sistema de Informacién de Residuos Hospitalarios SIRHO
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Hospital Verde

Resultados del programa

Convenio con Recicladores Aprovechamiento de llantas para
ESE Pablo VI cerramiento de huertas ESE Pablo VI

E.S.E Usaquen Reciclaje interactivo Habladores Hospital Kennedy
Hospital Fontibon v B 0 G TA
y  wam HUc?gNﬂ
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sustancias
auimicas

- Termometros Tensiometros Mandémetros

mercurio

16 de los 22 hospitales libres de termémetros de mercurio

Otra Con
. 00
tecnologia| mercurio [tecnologia

2012 Termometro Con mercurio

Hospital Verde

Resultados del programa
Sustancias Quimicas

501%

600%

1467

-46%

-69%

Termdmetros

H Tensiémetros con mercurio

Resolucion 159 del 5 de marzo d

B Mandmetros con mercurio

e 2015-

=71%

Tensiometros Mandmetros

= Termdmetros de otra tecnologia
Tensiometros de otra tecnologia
Manometros de otra tecnologia

Eliminacidon de dispositivos con contenido de mercurio y la sustitucién por alternativas seguras y

tecnolégicamente no contamin

antes.

—
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Hospital Verde

Resultados del programa
Areas Verdes

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO FFDS-SDS-
JBB-ESES

Impacto ambiental y paisajistico en los hospitales
publicos, mediante la implementacion de Huertas,
Jardineria, Cerca Viva, Muros y Terrazas Verdes; tala 'y E.S.E Usaquén
reemplazo de arbolado en riesgo.
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Hospital Verde

Resultados del programa

| ; T my-
I |\ * SRS \
i .‘ »v —

Huerta E.S.E. Engativa ¢ Huerta E.S.E. Tunjuelito C Muro Verde E.S.E. San E.S.E Hospital de Suba
Sede Emaus Sede Centro de Rehabilitacion Cristdbal
Nuevo Muzu
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Hospltales i . o )
¢rdes Lineamientos de construccion sostenible vy
se9°ts  gagura para infraestructura hospitalaria

Por un mundo sano

Objetivo

Establecer los lineamientos y las
estrategias en urbanismoy
arquitectura aplicables a los
proyectos de infraestructura

hospitalaria, correspondientes a

construccion de obras nuevas,
reordenamiento y ampliacion,
gue contribuyan a la
sostenibilidad ambiental de |la
ciudad y al mejoramiento de sus
condiciones de habitabilidad.

Componente Componente
Urbano Arquitectdnico

Biodiversidad

Implantacion

Social

Diseno
Arquitectdnico

Sistemas
Constructivos

Energia

Agua
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El caso de la nueva torre del Hospital Publico Distrital
Simoén Bolivar

ENVIRONMENTAL
AMBIENTAL

FCONOMIC SOCIAL
FECONMICO




Dimension Huma‘na de la Atencion

ATENCION HUMANA, EFICIENTE Y OPORTUNA:
UN SERVICIO HUMANIZADO ES MAS QUE UNA SONRISA

NECESIDADES GESTION DEL RIESGO
GESTION DE LAS TECNOLOGIAS
; DE INFORMACION Y

COMUNICACION
GESTION AMBIENTAL

SOCIALES
AMBIENTALES
ECONOMICAS

INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA
SEGURA ¢ SOSTENIBLE - FLEXIBLE - FUNCIONAL - AMIGABLE ¢ CALIDA

ALCALDIA MA
DEBOGOTAD.C.
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S
Dimension Humana de la Atencion

\ 4
HUMANIZACION DE SERVICIOS DE LA RED HOSPITALARIA

RED MANEJO DE DOLOR Y
CUIDADOS PALIATIVOS
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CONCLUSIONES

2 millones de personas atendidas g |

n WT
B
erntoo » u _' ? 4 ¥
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Repuesta local, ante la crisis

socioambiental global

Integralidad del Modelo de
atencion en salud

Hospitales Inteligentes =

Verdes + Seguros + Digitales +
Humanos




Por la justicia climatica: encuentro de las américas frente al cambio

Agenda Panelistas e Invitados

2 2i0EIGGRAN

PORLAJUSTICIA CLIMATICA:

Il Conferencia Latinoamericana

de la Red Global de Hospitales Mo
Verdes y Saludables CAMBIO CLIMATICO Y SALUD
21y 22 de septiembre de 2015
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